_

Il IGAR Y FFCHA ] ROGOTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE FUNDACION FER - JARDIN LAS FLORES
IDENTIFICACION DEL CONTRATANTE NIT 900.479.761

DOMICILIO DEL CONTRATANTE CARRERA 108 A N 140 48 -LAS FLORES - BOGOTA
NUMERO DE CONTACTO DEL

CONTRATANTE 3004950 CEL.

CORREO DEL CONTRATANTE villaelisa.fer@gmail.com

NOMBRE DEL CONTRATISTA Brenda Johanna Rios Portilla

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 1030586917

DOMICILIO DEL CONTRATISTA Calle 97#.70c 95.

NUMERU DE CUNTAGTO DEL

CONTRATISTA 314 4049920

CORREO DEL CONTRATISTA Brendarios0201@gmail.com

NACIONALIDAD DEL CONTRATISTA COLOMBIANA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

VALOR A CANCELAR €2.724 410

FORMA DE PAGO 10 PRIMEROS DIAS DEL MES SIGUIENTE (PARAGRAFO 4)

PROFESIONALES Y TECNICAS DE ATENCION A LA

PRESTADOR PRIMERA INFANCIA

LUGAR DONDE PRESTARA EL SERVICIO | CARRERA 108 A N 140 48 -LAS FLORES - BOGOTA
FECHA DE INICIO 26 de enero de 2026
| TERMINACION |21 de febrero de 2026 of

Entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios de acuerdo a la propuesta presentada, el cual se regird por las disposiciones Establecidas en la
Ley 100 de 1993 y las normas que la adicionan, reglamentan y complementan y por las clausulas que a
continuacién se exoresan v en lo orevisto en ellas por las Normas consianadas ¢an 11l del libro IV del Cédiao
del comercio (Art. 968 y SS). Y por las siguientes Clausulas:

PRIMERA. OBJETO: PRIMERA. OBJETO: EL CONTRATANTE contrata los servicios EL CONTRATISTA de
manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién ni relacién laboral alguna, prestard sus servicios
y conocimientos necesarios para realizar todas las tareas propias a la naturaleza del servicio contratado, dentro
de la sociedad comercial FUNDACION FER - JARDIN LAS FLORES.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA so obiiga a ejecitar la actividad de asesorfa como
PROFESIONALES Y TECNICAS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en o proceso de Atencion a la
Primera Infancia y de acuerdo con la propuesta prosentada poe EL CONTRATISTA y aprobada por LA
FUNDACION - JARDIN LAS FLORES. PARAGRAFO SEGUNDO: De acuerto con el articulo 1602 del Cédigo
Civil, este contrato es una Ley para las partes contratartes PARAGRAFO TERCERO Detido a la naturaleza
QeI CONUAto 88 NACE NECESAN0 QUE EL LUM | A 11D 1| A, Manep FEoimacon Conuenm 0 NOMacon sujot
a derechos de propiedad intelectual, antes. durante y on 13 ctapa posterior sotve o8 datos o informacidn
Intercambiados entre ellas, incluyendo informacion olyeto del derectio de autor, patentes. tacricas, modelos,
invenciones, procesos, algoritmos, programas. Los derechios de autor, patirmoriaies. de los guiones elaborados,
los contenidos, los derechos de edicidn del material biddiagrafc. y demds de la naturaloza que fueren, sobro
cualquier material producido de acuerdo con las duposiciones de este contrato serdn de propradad exclusiva
UE 18 FUNQBCION FER = JARLAN LAD FLURED 508 & 00 6 (1 U0es0 U0 Aenoon 8 @ Fishera nianga, pery se
le dard el respectivo crédito AL CONTRATISTA

SEGUNDA. DURACION: Las partes acuerdan como duracsin del preserte contrato. Del 20 de enero de 2020
hasta el 21 de febrero de 2026. El pago del servicn profesional contratado 8o realizard como 86 indica en la
CLAUSULA CUARTA. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATANTE y'o CONTRATISTA. podrd dar por
18MINAA0 81 Presente CONIAto 08 MANMA UNANEE, 6N CUBUt MUMEND CUANMS @ VGENCA 061 Presente
contrato, sin que ello de lugar al pago de indemnzacidn alguna PARAGRAFO SEGUNDO Si las partes
acuerdan y no existe una comunicacdn de termmacdn de este contrato, se podrd prorrogar automaticamente
por un periodo al inicialmente pactado

TERCERA, LUGAR: EL CONTRATISTA prestard los senicos profesionales contratados por EL
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CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para efectos fiscales, e presente contrato tiene un valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS $ 3724 410,
pagaderos dentro de los (10) pimeros dias habiles del mes siguiente, con previa presentacién de cuenta de
cobro, copia del Rut, fotocopia de la cedula y pago de Segundad Social via transferencia en la cuenta autorizada
y expresada al momento de presentar la cuenta de cobro. PARAGRAFO PRIMERO: a este valor se le aplicara
la correspondiente Retencion en la Fuente, SI APLICA POR LEY.

QUINTA. SUPERVISON: EL CONTRATANTE ejercera la vigitancia y, control del presente contrato, conforme
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SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Pagar al CONTRATISTA a titulo de HONORARIOS, el
DIBCI0 V@ 108 SBIVICIOS COMIATAN0S €N 148 CONVICIONES quUe T)d e presente CoNrato. o) racurar y apoyar ai
CONTRATISTA en la ejecucién de los servicios contratados. c) Orientar e indicar las politicas a sequir, para la
prestacién de los servicios contratados, sin que se entienda afectada la autonomia e independencia del
conlratista en &l cumplimients de sus obligaciones

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademés de las obligaciones inherentes a los servicios
ronteatadae EL COMTRATIETA en pomnramata 2 favor del CONTRATANTE 8! o) Deenlagar da manara
personal, profesional, ética e integral, las actividades objeto del contrato. b) Realizar personalmente, la actividad
en los términos acordados y atender en lo pertinente las sugerencias que le sean formuladas de conformidad
con los preceptos y politicas institucionales c) Dar alcance a las directrices emanadas por el CO'NTRATA_\NTE
d). Diligenciar durante la primera semana el formato o ficha de matricula para cada uno de los nifios y nifias y
entregarlo al responsable del servicio; e) cumplir con la finalidad para Ig cual ‘fue contratado y que son !as
estipuladas para la Atencién Integral a la Primera Infancia, siguiendo los lineamientos del Modelo pedagégico

4212 FUNDACION FER JARDINLAC FLONES aof some las indicasionss que para ol ofesie impanta o micme
por intermedio de su responsable del servicio. f) Diligenciar los formatos que tiene a cargo y en los tiempos
asignados por la responsable del servicio para el cumplimiento oportuno de la labor. g) Hacer entrega del
planeador pedagdgico los dias y en los horarios asignados por la respoqsable del servicio, a su vez tener en
cuenta y aplicar las observaciones dejadas por la responsable del servicio sobre el documgn_to entregado. h).
Organizar las actividades complementarias con el apoyo del grupo y del responsable del servicio del Programa;

i) Asistir a los talleres, reuniones y encuentros de formacién permanente y a los otros eventos que invite la

1A FIIINAAIALM FEMA IARPIATL AR
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Circcaidn dal Miograma, ) Las demés obligaciones gue sslabiczda :
FLORES a través del responsable del servicio dentro del objeto del presente contrato; k) Cuidar y hacer buen
uso tanto de los implemezolos como de las instalaciones de LA FUNDACION -FER JARDIN LAS FLORES; |)
Informar sobre cualquier situacion que pueda afectar los intereses de LA FUNDACION - JARDIN LAS FLORES;
e igualmente cualquier otra informacién sobre los aspectos especificos a su cargo, CU3"‘,‘° LA FUNDACION -
JARDIN LAS FLORES asf lo requiera, m) No comunicar con terceros sa1yo aq(oruacnén expresa, las
informaciones que tenga sobre el servicio prestado, los procedimlenﬁos_ 35[§t8f?01_3|ﬁ57 o gfimlnlstrgt[vgs,
SHPTUIGIINIEING SULIE 1as LUsas YUe 56ai UG iiatuialcza icoeivada v vuya \'J'wwsé\'-'v" pucua ULasiviiar peijuitius
a EL CONTRATANTE n) Conservar y restituir en buen estado, salvo el deterioro natural, los instrumentos y,
utiles que hayan sido facilitados para la prestacién de sus servicios. /i) El uso del celular serd permitido a la hora
del almuerzo, dentro de las horas laborales ser4 tomado como desacato y se haré acreedor a memorando con
copia a hoja de vida 0) Realizar su afiliacién y, cotizacién al Sistema Genefa'l de Seguridad Social en
Pensiones, Salud y ARL. p) Conocer e implementar en la prestacién de sus servicios, los protocolos, gufas,
manuales y, politicas existentes en la institucién, g) Acudir y cumplir con todas las capacitaciones Pf°9faf{'3d35
poi &) CONTRATANTL. i) Micsciitar GPoiunanicine ia cucing e COLI0 Cuii 105 S0PUIGS GAIGINUS Poi € jaidiis

infantil.

OCTAVA. VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una vigencia de la duracién del contrato
expresada en la clausula segunda de este contrato.

NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:.Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podra
de comun acuerdo entre |as partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante un acta en
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién.

DECIMA EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No se generara relacién laboral alguna entre EL
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, ni derecho a recibir emolumentos diferentes a los pactados en el
presente contrato, por cuanto el profesional realizar4 auténomamente y por su propia cuenta las actividades
para ias que fue cuniraiado, sin yue eiiv impiique que desconuzea o coniratie ias vieniaciones y poiiiicas de
seguridad, calidad y oportunidad, entre otras, impartidas por la FUNDACION FER - JARDIN LAS FLORES para
la prestacion del servicio; en consecuencia los derechos del CONTRATISTA se limitaran, de acuerdo a la
naturaleza del Contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones que el presente contrato fija al
CONTRATANTE.

DECIMA PRIMERA. - AUTONOMIA. Los servicios de salud a que se refiere este contrato seran prestados por
EL CONTRATISTA de acuerdo a su profesion, directamente bajo su propia y exclusiva responsabilidad y
parametros de eficiencia y calidad correspondientes a su nivel de atencién.

DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al CONTRATANTE
frente a cualquier reclamacion que se presente por perjuicios causados a terceros que tenga como causa las
actuaciones del CONTRATISTA en cumplimiento del objeto del contrato y podra ser llamada en garantia.

DECIMA TERCERA RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA responder4 civil, penal y,
administrativamente segun lo establecido en las normas aplicables al presente contrato.

DECIMA CUARTA SEGURIDAD SOCIAL: Para todos los efectos se aclara que EL CONTRATISTA asume de
su propia cuenta y peculio el pago de la Seguridad Social, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 2800
Ue 2005 ciliaiadu el Miisienu Ue 1a FIoiecuivn Sudial. FPANAGIAT O FIIMLING. L1 pagyu ue ia oeguiiuau
social solo aplicara segun la normatividad vigente y se exigira si se superan los topes exigidos por la
Ley en todos los ingresos que tenga el contratista en sus actividades laborales.

DECIMA QUINTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que, de surgir diferencias en el
desarrollo del presente contrato, buscaran soluciones agiles y directas para efrontar dichas diecrepancias. Para

tal afantn aniidirdn § ¢, ta al rl Aa lae
pesif i iartariboloia paip e Saeoe 8
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la conciliacion, la amigable compesicion y, la transaccién.
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DECIMA SEXTA COMPROMISORIA: las divergencias que se ocurran con ocasién del desarrollo del contrato
y 1as ODIIGACIONES GerVaas ael MIsMo, se solucionaran sl lILgara a faiar (0s Mecanismos anies esupulacos a
través de un tribunal de arbitramento constituido para tal efecto por la Camara de Comercio del domicilio
contractual, dentro de los cinco dlas habiles siguientes a la presentacion de la peticién por cualquiera de las
partes, y Su costo serd asumido por igual tanto por la empresa como por el contratista.

DECIMA SEPTIMA TERMINACION DEL CONTRATO. - Se podra dar por terminado el contrato por mutuo
aruardn do lae nadae EVCONTBATANTE nadrd an cualguiar momanta dar por tammis Yads ol sresante contrato
por razones de: 1) Deficiencias en la calidad del servicio, 2) Falta de oportunidad, 3) Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente contrato 4) Cuando EL CQNTRATISTA suspgnda
los servicios sin mediar comunicacién previa al CONTRATANTE, 5) O cuando a su juicio se haga necesario tal
situacion, y en este caso se comunicara por escrito al CONTRATISTA por Iolmenos con (3) dias de anhcupacaén.
A su vez EL CONTRATISTA podra dar por terminado el contrato de prestacion de servicios, por incumplimiento

en el pago de sus obligaciones. Por EL CONTRATISTA avisando por lo menos con quince (15) dlas de
mmblalmanile meadicnmba Anmiiminmailon anacba "f\lITHATAlWC
anbicleacidn mediante semunisasidn coorita ol SONTRATANIS,

DECIMA OCTAVA DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integral del presente contrato todos los
documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan en desarrollo del mismo y, en la propuesta

presentada por el contratista.

DICIMA NOVENA: CESION DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA podra ceder el p[e_sente contrato a otra
persona, contanao previamente con 1a autorizacion expresa y escria aei CUNIRAIANIE.

VIGESIMA ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: Debido a la naturaleza del trabajo, se hace necesario que
EL CONTRATISTA, maneje informacién confidencial y/o informaqbn su;qta a derechc_:s de propiedad
intelectual, antes, durante y en la etapa posterior sobre los datos e |pformaCIbn intercambiados entre ellas,
incluyendo informacién objeto del derecho de autor, patentes, técnicas, njodelos, iinvenciones, procesos,
alaoritmos. proaramas. eiecutables. investiaaciones. detalles de dISGI:IO. informacién financiera, [lsta de
proveedores, clientes, inversionistas, empleados, relaciones de negocios y contractuales, prondsticos .de
negocios, planes de mercadeo y cualquier informacién revelada sobre terceras personas, abstenerse de copiar,
reproducir, modificar, comercializar y/o hacerla saber a terceros por cualquier medio, y que se encuentre
soportada en papel, CD, medio audiovisual, disco optico, medio electrénico, etc. EL CONTRATISTA se
compromete a devolver a EL CONTRATANTE toda la informacién entregada para el desarrollo y desempefio
laboral, esta informacién debera ser devuelta en su totalidad a la fecha de terminacién del presente contrato.
Se considera también ‘informacién confidencial aauella aue como f:on_iunto o por la configuracién. o
estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos
correspondientes, la que no sea de facil acceso y aquella informacién que no esté sujeta a medidas de
proteccion razonables, de acuerdo a las circunstancias del caso, a fin de ma_ntener su caracter conﬁdencual_ La
parte receptora correspondiente solo podré revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y estén
autorizados previamente por la parte de cuya informacién confidencial se trata. Este acuerdo regira dgrange todo
el tiempo que dure el vinculo laboral y hasta seis meses (6) contado desde el momento della terminacién del
miemn PARAGRAFO PRIMFRO: Feta ranfidancialidad tamhién ce evtiende a la infarmarifn da Ins rlientes
ylo proveedores de EL CONTRATANTE, que suministren a EL CONTRATISTA con ocasién al desarrollo del
objeto del presente contrato

VIGESIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las cléusulas de este contrato, se deberd seguir y adelantar el debido

proceso, para poder declarar incumplimiento del presente. De ser asi deberé pagar al CONTRATANTE
una ciausuia penai consistente en ei DIEZ FUK GIENTU (1U%) dei vaior de este Contralo, ei que se nara sin
necesidad de requerimientos judiciales, pues se renuncia a estos, bastando el simple incumplimiento,
presentando este contrato merito ejecutivo para ello y autorizando el CONTRATISTA descontarlos del monto

que le adeude al CONTRATANTE en el momento del incumplimiento.

VIGESIMA SEGUNDA COMPETENCIA DESLEAL. En cumplimiento de lo dispuesto en la ley 256 de 1996
suble Cuinpeiencia Desieai, EL CONTRATISTA Se Culmpioileie @ 11U egjecuid acivs ni conducias ue
competencia desleal, respetando en todas sus actuaciones el principio de la buena fe comercial y, uso honesto
de la informacién. Es asi como se abstendra de ejecutar conductas tales como las descritas en la referida ley,
entendidas y, definidas como: Actos de desviacién de la clientela, de desorganizacion, de confusion, de engafio,
de descrédito, actos de comparacién, de imitacion, de explotacion de la reputacién ajena, violacién de secretos,
induccién a la ruptura contractual, violacién de normas ylo pactos desleales de exclusividad. Lo anterior de
manera directa del Fmnleada o internuesta nersana natural o juridica "ParAarafa Primero Se cansiderara
también como acto de competencia desleal, cuando EL CONTRATISTA asuma el cargo en otra compaiiia, la
cual tenga el mismo objeto social o similar al de FUNDACION FER - JARDIN LAS FLORES y, esta se postule
a procesos licitatorios y/o desee celebrar contratos con los clientes de EL CONTRATANTE, habiendo conocido
durante el ejercicio de sus funciones a dichos clientes y, usuarios y, utilice el know how de FUNDACION FER -
JARDIN LAS FLORES, con el fin de favorecer a su nuevo empleador, durante el tiempo que dure este contrato
y, hasta siempre siguiente de haberse desvinculado de la empresa.

VIGESIMA TERCERA INVENCIONES: Las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA le pertenecen al
CONTRATANTE, salvo: a) Que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA contratado para
investigar, siempre y cuando la investigacion sea el resultado de la misién especifica para la cual fue contratado.
b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién se obtiene mediante datos
o medios conocidos o utilizados en razén de la labor desempefiada. En este ultimo evento, EL CONTRATISTA
tendra derecho a una compensacion que se fijara por un Tribunal de Arbitramento designado por las partes en
avimamlinaiamta da lan macmeme labhacalaa oo da -~ e mmmmboan maca Al mmmnamba mm miim mm mrimina A cawfliaba A
VMITIMIN G000 IV WS 1D 1AV NGO ISMVIGAID ) M 64 VT G St IEM € Sl EEAMITIMIIAW 18 MM S W 010 I Wl W IRy, M
acuerdo al monto del salario, la importancia del invento o descubrimiento, el beneficio que reporte a EL
CONTRATISTA u otros factores similares.
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w%?"ﬂ_?_{ﬁl&u. DERECHOS DE AUTOR: Los derechos patrimoniales de autor sobre las obras creadas
;:\,ol’n.\'. iy '."HT:ST;“ cu cicn\.;\.;v UE BUS IUITUIVITES U LI Wvasii a c;;uo. w;cncu':u AL CC:;TR;\H‘-\:‘T: H
ho 0 do anterior sin perjuicio de los derechos morales de autor que permaneceran en cabeza del creador de la ]
obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982 y la Decision 351 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena.

l’l'g'eﬁi?': QUINTA PREVENCION FRENTE AL MALTRATO INFANTIL. De ser el contratista incluido en :
b ﬁoqni ﬁ’ po de maltrato fisico, verbal, psicolégico, emocional o al omitir informacién que demuestra que el
8 estd siendo maltratado (negligencia) su despido serd inmediato y reportado a las entidades

o
wWinpewcines,

VIGESIMA SEXTA AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: De acuerdo con lo
establecido en |a Ley 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos
personales y su régimen de proteccién, EL CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE para la recoleccién de
sus datos personales, asl como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su contratacién y
NArA &1 1’ melarianada con tadas lne asnactae atinantes al eontratn tale cnma a eiecucién cumnlimienta

indicadores de gestion, productos a entregar, supervision, liquidacién del contrato etc.

VIGESIMA SEPTIMA EFECTOS: El presente contrato reemplaza en su integridqd y deja sin efecto cualq'uiera
otro contrato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con anterioridad, pudiendo las partes convenir por
escrito modificaciones al mismo, las que conformaran parte integrante de este contrato.

VIGESIMA OCTAVA. CAUSALES DE DESPIDO: De ser el contratista hallado QGnigrando de la em'prgsa para
18 cual atane ) 651 hatacyy 598 pw'udu'v. ,:’v abandoral al;(w;v\., dguuénan\é;;t;uuas a 5u Laryv soia Lausal uo
despido inmediato al entenderse que est4 inconforme con el trabajo que acepto. .

Cunﬁplir a cabalidad con lo descrito en el manual de funciones una vez socializado por la responsable del servicio

al inicio del contrato. El no acatamiento del mismo acarrea las sanciones impuestas por la administracién como
memorandos con copia a hoja de vida y/o despido en su agravante.

VIGESIMA NOVENA ESTIMULOS AL MEJOR CONTRATISTA: El mejor contratista serd destacado en la
Caiteleia sl 11163 y gaiaiauiiaud Coit un FBUONOCHTNGIID.

VIGESIMA DECIMA. NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales EL CONTRATANTE recibira
notificaciones en la carrera 108 A N. 140 48 Jardin LAS FLORES de la ciudad de Bogotd y EL CONTRATISTA

recibir4 las notificaciones en la carrera 108 A N. 140 48 y/o calle 134 A 91 77 de la ciudad de Bogot4

PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de cada una de las

panes.

En sefial de conformidad se firma en un ejemplar del mismo tenor en la ciudad de Bogota D.C, a los veintiseis
(26) dias del mes enero del Dos Mil Veintiseis (2026).

CONTRATANTE CONTRATISTA

Zaveanm N]ovq A
FIMA W A l %
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